| GOBIERNO
E SONORA oe SONORA

SUBIERNS BEL ERTADE B I\

SECRETARIN T HA 0N e

| CONTRALORIA

/j ha | GENERAL
L .

Despacho del Secretario

eclBlD Oficio: DS-0323/2023

“°49 i Hermosillo, Sonora, a 28 de febrero de 2023
Comision de Mejora Regulatort: "2023: Afio de Adolfo de la Huerta"

Asunto: Agenda y Programa de Mejora Regulatoria 2023.

DRA. SILVIA AURORA ROJAS SOLIS
Comisionada para la Mejora Regulatoria
del Estado de Sonora.

Presente.-

En seguimiento a oficio CEMERSON-DG/033/2023 remito a Usted los
instrumentos requeridos: “Agenda Regulatoria” y “Programa de Mejora Regulatoria”
de la Secretaria de la Contraloria General.

Con la intencion de que nuestro enlace oficial: Mtra. Rocio Encinas Millan,
Directora de Evaluacion e Informacion de la Direccion General de Desarrollo
Administrativo, dé seguimiento y coordine las acciones necesarias para dar cumplimiento
a los objetivos establecidos en el plan de trabajo 2023.

Finalmente, quedo atento a la retroalimentacion y opiniones por parte de la
Autoridad de Mejora Regulatoria y la ciudadania, para su atencion, validacion o
justificacion procedente.

Lo anterior, con fundamento en los articulos 23, 64, 65 y del 79 al 83, de la Ley
Estatal de Mejora Regulatoria.

Sin otro particular y agradeciendo de antemano la atencion que se sirva brindar al
presente oficio, reciba un cordial saludo. :

ATENTAMENTE.

LIC.
Secretario d

ILLERMO ALEJ
raloria General.

€.p. Archivo.

ﬁ
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AGENDA Y PROGRAMA DE MEJORA REGULATORIA DE LA SECRETARIA DE LA CONTRALORIA GENERAL
DESCRIPCION DE LAS PROPUESTAS

Fecha de Elaboracion: FEBRERO 2023

CaiasE PE A i S ik REGUIACION: | | o610 | prOBLEMATICA A ReSoLvER |"USTIFICACION PARA EMITIR LA| DESCRIBA EL BENEFICIO
| pepenpenc o| PRECONOUNIDAD  FOVRRERE | NomBrepeL [ NOMERE BE (A CREACION, | o AcIon | | CON LA REGULACION & | PROPUESTAO LANECESIDAD | POTENCIALY LA FECHA DE
dE ADMINISTRATIVA BECIAL TITULAR PROPUESTA MODIFICACION O S EEniita ERDROEATL DE MODIFICACION Y/O POBLACION QUE SERA | PRESENTACION
ELIMINACION ELIMINACION BENEFICIADA
CHATBOT COMO EL TRAMITE DE LA QUEJA
. e e | UDAOANA
: INACION IENTACION AL <
g'éﬁemm EJECUTIVADE  |JOSE LUIS iﬁ?ﬁﬁ[ﬁm CIUDADAND LAS 24 ~ |ATENCIONDE | DIRECTAMENTE CONEL g'é EES&%E SEEE?E HE ;iﬁ‘g%)i grEEs 5
ConTRALORI |INVESTIGACION  [ARMIENTA oachEco  |HRS. PARALA MODIFICACION |QUEJAS Y RESRONSABLEDELA ES2V it 2L [ sep-23
o CEnRAL |DE FALTAS VALENZUELA  [E5CHE PRESENTACION ¥ DENUNCIAS UNIDAD ADMINISTRATIVA|JSE4AS DEMANERA ety
ADMINISTATIVAS REGISTRO DE CIUDADANAS. | O ENTIDAD DE LA CUAL
MPLEMENTACION
QUEJAS O SURGIO LA ki dlanilsn
DEMUNCIAS INCONFORMIDAD, =
CONOCER LA
PERCEPCION
CIUDADANA EN
MATERIA DE
CORRUPCION EN
LA
ADMINISTRACIO
ENCUESTA PARA NPUBLICAENEL| | o 06050 |PODER DIRIGIR CON DESARROLLO DE
- ; MR ESTABO. SEGMENTOS MAS  |MAYOR PRECISIONLOS  |2CCIONES
SECRETARIA |DIRECCION LIC. GUSTAVO | LIC. SHEILA |PERCEPCION DE IDENTIFICANDO B CPOEOb AL [CSPeRson ve ptusare IEFECTIVAS Y
DE LA | GENERAL DE GABRIEL | GUADALUPE|CORRUPCION EN cracicy | IPARTICULARMEN] B2 Boeelti |t o s OPORTUNAS PARA o
CONTRALORI [CONTRALORIA | HERNANDEZ |HERNANDEZ|LA TE LOS ST ADL ECLE NEIIDAS [EvTAR B MOk iR [E:COMBATE ALA
A GENERAL |SOCIAL NUREZ ALCARAZ |ADMINISTRACION TRAMITES O CORRUPCION, CON
: DECONTROLO  |POSIBLE AL PATRIMONIO |°
PUBLICAEN SERVICIOS PREVENGION PUBLICO O PRIVADO ENFOQUE
SONORA. PUBLICOS CON : : PREVENTIVO.
MAYOR
PREVALENCIA
DE ACTOS
IRREGULARES O
FUERA DEL
MARCO
NORMATIVO.

1de4




AGENDA Y PROGRAMA DE LA MEJORA REGULATORIA DE LA SECRETARIA DE LA CONTRALORIA GENERAL

DURANTE LA EJECUCION
DEL RECURSO PUBLICO
SE PRESENTAN
DEFICIENCIAS TECNICAS
EM LAS OBRAS, DICHAS
DEFICIENCIAS TECNICAS

LA ACREDITACION SE
BUSCA CON EL FIN DE
MANTENER UNA REVISION
PREVENTIVA Y
ERRADICAR MALAS
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EJECUCION DE LOS CONFIABLE PARA LA
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PATRIMONIAL S =NTIDADES PARA LA
: ACTUALIZACION DEL
SADRON DE
DBLIGADOS A
PRESENTAR
DECLARACIONES.
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SELECCIONAR

PRECISAR LA EXISTENCIA
O INEXISTENCIA DE
OMISIONES DE
INFORMACION EN LAS
DECLARACIONES,
VERIFICAR LA
CONSISTENCIA Y
CONGRUENCIA DE LA
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ANOMALIAS O
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DECLARADO
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RECURSOS
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CONTRALORI ADMINISTRACION CAMPA CAREZ |-OPEZ ADEUDO CREACION FINANCIEROS, | ~cnieon o) DARSE DE | TENGA NINGUN ADEUDO Y POBLACION may-23
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BIENES MUEBLES, ETC.  |CONTRALORIA
GENERAL,
CIUDADANIA.
BENEFICIO:
RESGUARDO TOTAL
; MANTENER ACTUALIZADO
SECRETARIA |DIRECCION RESGUARDO DE|pran)ARDODELOS  |EL REGISTRO DE ALTAS, |oE BIENES MUEBLES
GENERAL DE ANGELAB. |DAVID BIENES POBLACION
DE LA - PROCEDIMIENTO - BIENES MUEBLES DEL  |BAJAS Y REASIGNAGION _

. |ADMINISTRACION|  BELTRAN  |LGPEZ CREACION MUEBLES SENEFICIADA: may-23
CONTRALORI DE INVENTARIO PERSONAL ACTIVO DE | DE BIENES MUEBLES ;
e [YCONTROL FIGUEROA |HUGUEZ AN S [ e SECRETARIA DE LA

PRESUPUESTAL INTANGIBLES. ' CONTRALORIA
INTANGIBLES. =
GENERAL,
CIUDADANIA.
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AL CONTRATAR
PERSONAL EN LA
CONTRALORIA, ES
NECESARIO UN CURSO DE
INDUCCION, EL CUAL SE
IMPARTIRA A TRAVES DE

LA PLATAFORMA DE
CAPACITACION VIRTUAL, |BENEFICIO:
DONDE EL EMPLEADC/A  |PERSONAL
_ |bireccion DARLE INDUCCION AL PODRA ENTRAR EN CAPACITADO.
SECRETARIA |~ o U bE CYNTHIA |15 PLATAEORMA DE PERSONAL DE NUEVO ~ |GUALQUIER MOMENTO,  |POBLACION
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AGENERAL  |ope e puEeTaL VALDEZ CAPACITACION A LA CONSTANCIA; ADEMAS, SE|CONTRALORIA
PLATAFORMA VIRTUAL  |UTILIZARA LA GENERAL, OTRAS
HERRAMIENTA INSTANCIAS ¥ LA
TECNOLOGICA PARA CIUDADANIA
ANADIR CURSOS QUE
SEAN DE CONOCIMIENTO
GENERAL, COMO EL
SISTEMA DE CALIDAD Y LA
NORMA 025 EN IGUALDAD
LABORAL Y NO
DISCRIMINACION.
QUE TODOS LOS
CIUDADANOS CONOZCAN
AGREGAR LOS LOS PROGRAMAS
PROGRAMAS SOCIALES [SOCIALES EN LA PAGINA | INSTANCIAS QUE
SECRETARIA [DIRECCION ROCIO MARIO gﬁ&i‘émcgérm Ak ?;‘;‘\L’T;E:?A DE|DENTRO DEL SISTEMA  |OFICIAL DEL GOBIERNO  |TIENEN TRAMITES
DE LA GENERAL DE . REGISTRO ESTATAL DE |DEL ESTADO: Y10 SERVICIOS A SU :
10 | CONTRALORI |DESARROLLO m_‘?_ms t‘é&uzﬁ';m ggﬁ'ﬁsg ﬁﬁégrﬂ“ MORIFICACION Fé%?;é:éiso %EE'L TRAMITES Y SERVICIOS |SONORA.GOB.MX, DONDE |CARGO ASi COMO LA dic-23
A GENERAL |ADMINISTRATIVO DEL GOBIERNO DEL LO TENDRAN QUE LLENAR |CIUDADANIA EN

SERVICIOS - RETS

ESTADO

ESTADO, AS| COMO
MEJORAS AL MISMO.

OBLIGATORIAMENTE
DENTRO DEL REGISTRO
ESTATAL DE TRAMITES Y
SERVICIOS (RETS).

GENERAL.
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Fecha de Elaboracidn: feb-23
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